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1. Общие положения

1.1. Настоящее положение определяет цели и задачи, порядок и сроки

проведения, требования к участникам Премии «ГОРДОСТЬ МИИГАиК» 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Московский государственный университет геодезии 

и картографии» (далее – Премия).  

1.2. Премия «ГОРДОСТЬ МИИГАиК» – это конкурсный культурно-

творческий и общественный проект для обучающихся МИИГАиК, которые 

активно участвуют в учебной, научной, спортивной, творческой и 

общественной жизни. 

1.3. Организатор Премии - федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования «Московский 

государственный университет геодезии и картографии» (далее – 

МИИГАиК, Университет). 

1.1. Премия может рассматриваться в качестве отборочного этапа для участия в 

конкурсах «Студент года» регионального и национального уровня при 

условии соответствия победителей и лауреатов требованиям к участникам 

данных конкурсов.  

1.2. Сроки проведения Премии ежегодно устанавливаются приказом ректора. 

2. Цели и задачи Премии

2.1. Цель Премии – поддержка обучающихся МИИГАиК выпускных курсов,

имеющих особые достижения в области науки, творчества, спорта, 

журналистики, молодежной политики, студенческого лидерства, 

общественной деятельности и добровольчества и внесших наибольший 

вклад в развитие МИИГАиК за годы обучения. 

2.2. Задачи Премии: 

 повышение мотивации обучающихся к успешному освоению основных

образовательных программ и активному участию в студенческой жизни

МИИГАиК;

 формирование актива сообщества выпускников МИИГАиК из числа

победителей Премии;

 развитие социальной, интеллектуальной и творческой активности

студенческой молодежи МИИГАиК;

 создание условий для самореализации и раскрытия потенциала

студенческой молодежи МИИГАиК;

 формирование позитивного социального и профессионального имиджа

лидеров студенческой молодежи МИИГАиК;

 укрепление межнационального и межкультурного диалога среди студентов

МИИГАиК.

3. Участники (номинанты) Премии



3.1. Участниками (номинантами) Премии являются студенты выпускных 

курсов, обучающиеся по очной форме обучения, осваивающие 

образовательные программы высшего образования (программы 

бакалавриата, программы специалитета, программы магистратуры) в 

МИИГАиК, в том числе студенты, имеющие иностранное гражданство. 

3.2. Обладатели Премии прошлых лет, завершившие обучение по программам 

бакалавриата, программам специалитета, могут быть повторно 

номинированы на соискание Премии как студенты выпускных курсов, 

обучающиеся по программам магистратуры). 

3.3. Участниками (номинантами) не могут являться студенты, имеющие 

академические задолженности. 

4. Номинации Премии

4.1. Жюри Премии по итогам рассмотрения кандидатур всех номинантов

присуждает Премию по следующим номинациям: 

4.1.1. «За вклад в развитие студенческой науки и научно-технического 

творчества» - присуждается студентам последнего года обучения за 

выдающиеся достижения в области научно-исследовательской 

деятельности, участникам и победителям научных олимпиад, 

конференций и форумов, имеющим научные публикации, 

занимающимся развитием, популяризацией и продвижением научных 

исследований в МИИГАиК и за его пределами. 

4.1.2. «За вклад в развитие молодежного технологического 

предпринимательства» - присуждается студентам последнего года 

обучения за выдающиеся достижения в области инновационной 

научно-исследовательской деятельности, участникам и победителям 

конкурсов технологического предпринимательства университетского, 

регионального и национального уровней, имеющим реализованные 

стартап-проекты, являющимся авторами коммерческих разработок, 

создателями малых инновационных предприятий, занимающимся 

развитием, популяризацией и продвижением молодежного 

технологического предпринимательства, инновационных научных 

исследований и разработок в МИИГАиК и за его пределами. 

4.1.3. «За вклад в развитие студенческого самоуправления» - 

присуждается студентам последнего года обучения, являющиеся 

руководителями и/ или участниками советов обучающихся различного 

уровня, профсоюзных организаций, активно проявившим себя в 

общественной жизни МИИГАиК, региона, страны, наиболее 

эффективно работающим в сфере молодежной политики и 

студенческого самоуправления, являющимся организаторами 

общественно-значимых и культурно-массовых мероприятий и 

проектов, за выдающиеся достижения в общественной деятельности, 

внесшим значимый вклад в формирование и развитие активной 

социальной и гражданской позиции молодежи МИИГАиК, улучшение 

качества жизни студенческой молодежи и местного сообщества. 

4.1.4. «За вклад в развитие студенческих медиа» - присуждается 

студентам последнего года обучения, являющимся руководителями и/ 

или участниками студенческих медиа, за успехи в области развития 



медиапространства на уровне МИИГАиК, региональном и 

федеральном уровнях, внесшим значимый вклад в формирование 

актуального контента и развитие информационной грамотности в 

молодежной среде. 

4.1.5. «За вклад в развитие добровольчества и патриотическое 

воспитание молодежи» - присуждается студентам последнего года 

обучения, являющимся руководителями и/ или участниками 

студенческих объединений МИИГАиК, деятельность которых 

направлена на развитие массового волонтерского (добровольческого) 

движения, развитие отдельных видов волонтерской (добровольческой) 

деятельности, повышение ее эффективности как инструмента 

формирования культуры молодого человека, за выдающиеся 

достижения в общественной деятельности, внесшим значимый вклад в 

формирование и развитие активной социальной и гражданской позиции 

молодежи, улучшение качества жизни студенческой молодежи 

МИИГАиК и местного сообщества. 

4.1.6. «За вклад в развитие студенческой культурно-творческой 

жизни» - присуждается студентам последнего года обучения за 

выдающиеся достижения в области культуры и искусства, победителям 

и призёрам творческих мероприятий и конкурсов, ведущим активную 

творческую деятельность на базе МИИГАиК, внесшим значительный 

вклад в развитие студенческого творчества и культурно-массовой 

деятельности в МИИГАиК, на региональном и федеральном уровнях. 

4.1.7. «За вклад в развитие студенческого спорта и пропаганду 

здорового образа жизни» - присуждается студентам последнего года 

обучения за выдающиеся достижения в области спорта, включая 

киберспорт) и физической культуры, туризма, победителям и призерам 

спортивных соревнований и олимпиад университетского, 

регионального, всероссийского и международного уровней, внесшим 

значимый вклад в развитие спорта (в том числе киберспорта), туризма 

и популяризацию здорового образа жизни в молодежной среде в 

МИИГАиК, на региональном и федеральном уровнях. 

4.1.8. «За вклад в развитие межнационального и международного 

сотрудничества молодежи» - присуждается студентам последнего 

года обучения, имеющие иностранное гражданство и обучающимся в 

МИИГАиК, за выдающиеся достижения в различных направлениях 

научно-исследовательской деятельности, культурно-массовых и 

спортивных студенческих мероприятиях, общественной деятельности, 

наиболее активно проявившим себя в студенческой жизни МИИГАиК, 

на региональном или федеральном уровнях, внесшим значимый вклад 

в улучшение среды общения и обучения иностранных студентов 

МИИГАиК и молодежной жизни в целом. 

4.2. Жюри Премии в праве выступить с инициативой присуждения Премии по 

специальной номинации в соответствующем году проведения Премии.  

4.3. Общее число обладателей Премии, а также число Премий, присужденных 

по каждой номинации, определяется жюри Премии с учетом общего числа 

номинантов в соответствующем году и характера их достижений и вклада.  

4.4. Номинант в соответствующем году может быть обладателем только одной 

Премии по одной из номинаций. При наличии достижений и вклада по 



нескольким направлениям номинацию определяет жюри Премии с учетом 

соотношения направлений. 

5. Жюри Премии

5.1. Для определения обладателей создается жюри Премии, состав которого

утверждается приказом ректора по представлению проректора, 

курирующего вопросы молодежной политики и воспитательной работы. 

Общее число членов жюри Премии должно быть нечетным. 

5.2. Состав жюри Премии формируется из работников структурных 

подразделений молодежной политики и воспитательной работы и других 

специалистов МИИГАиК соответственно номинациям Премии в 

соответствии с распределением: 

№п/п Номинация Ответственное 

подразделение  

1. «За вклад в развитие студенческой науки и 

научно-технического творчества» 

Студенческий научно-

образовательный центр 

2. «За вклад в развитие молодежного 

технологического предпринимательства» 

Дирекция по инновациям 

3. «За вклад в развитие студенческого 

самоуправления» 

Центр студенческих 

инициатив  

4. «За вклад в развитие студенческих медиа» Центр студенческих 

инициатив 

5. «За вклад в развитие добровольчества и 

патриотическое воспитание молодежи» 

Студенческий 

волонтёрский центр 

6. «За вклад в развитие студенческой 

культурно-творческой жизни» 

Студенческий центр 

культурно-творческих и 

спортивных проектов 

7. «За вклад в развитие студенческого спорта и 

пропаганду здорового образа жизни» 

Студенческий центр 

культурно-творческих и 

спортивных проектов 

8. «За вклад в развитие межнационального и 

международного сотрудничества молодежи» 

Управление 

международного 

образования 

5.3. Председателем жюри Премии является ректор МИИГАиК. Заместителем 

председателя жюри Премии является проректор, курирующий вопросы 

молодежной политики и воспитательной работы.  

5.4. Жюри Премии рассматривает заявки номинантов, определяет обладателей 

Премии с присуждением одной из номинаций Премии, указанных в пп. 4.1 

и/ или специальной номинации, а также решает вопросы организации и 

проведения Премии, не урегулированные настоящим Положением.  

5.5. Решение жюри Премии считается принятым, если за него проголосовало 

более половины присутствующих на заседании членов жюри. В случае 

равенства голосов голос председателя является решающим.  



5.6. Решение жюри Премии оформляется протоколом, являющимся основанием 

для издания соответствующего приказа ректора МИИГАиК об итогах 

Премии.  

5.7. Работники ответственных структурных подразделений проводят 

информационную и разъяснительную работу среди студентов, оказывают 

содействие в формировании заявки на соискание Премии.   

 

6. Организация и проведение Премии 

6.1. Общее руководство подготовкой и проведением Премии осуществляет 

проректор, курирующий вопросы молодежной политики и воспитательной 

работы.   

6.2. Подготовку и проведение Премии осуществляет Дирекция молодежной 

политики и воспитательной работы (далее – ДМПиВР).  

6.3. Премия проводится по следующим этапам, сроки которых устанавливаются 

приказом ректора:  

 I этап – информационная кампания и консультации по вопросам 

выдвижения номинантов на соискание Премии;  

 II этап – выдвижение инициаторами номинантов на соискание Премии 

и информирование номинантов о факте их выдвижения;  

 III этап – экспертная оценка заявок номинантов, определение 

обладателей и лауреатов Премии;   

 IV этап – организация и проведение торжественной церемонии 

подведения итогов Премии.  

6.4. Инициатором выдвижения номинанта на соискание Премии может 

выступать: 

 действующее студенческое объединение и орган студенческого 

самоуправления МИИГАиК; 

 академическая группа обучающихся МИИГАиК; 

 деканат факультета МИИГАиК; 

 структурное подразделение МИИГАиК.  

6.5. Самовыдвижение номинантов на соискание Премии не допускается. 

6.6. Заявка подается инициатором (представителем) путем заполнения 

электронной формы по установленной форме (Приложение 1) по ссылке, 

указанной в объявлении о проведении Премии, и считается принятой по 

получении инициатором подтверждающего ответного электронного 

сообщения, направленного на контактный номер телефона, указанный в 

заявке.  

6.7. В случае, если один и тот же номинант выдвинут различными 

инициаторами, поступившие заявки объединяются и рассматриваются как 

одна. 

6.8. Инициатор может приложить к заявке ссылку на папку облачного 

хранилища, в которой доступны сведения о достижениях номинанта и 

подтверждающие документы, и материалы в соответствии с Критериями.  



6.9. Жюри Премии при необходимости запрашивает конкретные 

подтверждающие материалы и документы у инициатора, уполномоченных 

структурных подразделений МИИГАиК и указанных внешних 

организаций. 

6.10. Не принимаются к рассмотрению заявки и прилагаемые к ним 

материалы, поступившие позднее установленного срока или не отвечающие 

требованиям, указанным в настоящем Положения.  

6.11. Экспертная оценка заявок осуществляется заочно.  

6.12. После завершения приема заявок номинанты информируются о факте 

их выдвижения на соискание Премии посредством отправки личных 

сообщений по указанным в заявке контактным номеру телефона или адресу 

электронной почты. Список номинантов также публикуется на 

официальных информационных ресурсах МИИГАиК.  

6.13. Деканаты, студенческие советы и студенческие объединения 

обеспечивают информирование студентов о выдвижении номинантов и 

итогах Премии.  

6.14. Дирекция информационной политики обеспечивает информационное 

сопровождение Премии, включающее публикацию информации о 

правилах, этапах и сроках проведения Премии, составе жюри Премии, 

рекомендаций по подготовке документов номинантов на соискание 

Премии, итогов Премии, фото и видео материалов торжественной 

церемонии, информации об изменениях в проведении Премии, на 

официальном сайте МИИГАиК, а также на официальных ресурсах 

МИИГАиК в социальной сети «ВКонтакте» и на иных информационных 

ресурсах Университета  и партнеров Премии. 

 

7. Подведение итогов Премии  

7.1. При оценке жюри Премии принимает во внимание достижения номинанта 

за весь период обучения в МИИГАиК и вклад номинанта в студенческую 

жизнь МИИГАиК по всем направлениям. 

7.2. Номинанты оцениваются по установленным критериям (Приложение 2), за 

каждый из которых может быть назначено от 1 до 10 баллов.     

7.3. Решение о присуждении Премии и определении соответствующей 

номинации на основании полученных результатов оценки принимает жюри 

Премии по каждому номинанту отдельно путем открытого голосования.    

7.4. Обладатели Премии утверждаются приказом ректора на основании 

протокола заседания жюри Премии.   

7.5. Обладатели Премии награждаются дипломами и кубками. Участники 

Премии получают сертификаты участника.    

7.6. Обладателям Премии при наличии у Университета финансовых 

возможностей может выплачиваться единовременное материальное 

поощрение, размер которого устанавливается приказом ректора. 

Источником финансирования расходов на материальное поощрение 

является приносящая доход деятельность Университета.  

7.7. Родители (или лица, их заменяющие) обладателей Премии награждаются 

благодарственными письмами.  



7.8. Подведение итогов Премии и награждение проводится на торжественной 

церемонии, приуроченной к Дню основания МИИГАиК.  

7.9. Информация об обладателях Премии с указанием их заслуг ежегодно 

размещается на виртуальной «Аллее звезд» в разделе «Гордость 

МИИГАиК» на официальном сайте Университета.   

  



 

ПРИЛОЖЕНИЕ №1  

к Положению о Премии  

«ГОРДОСТЬ МИИГАиК»   

  

 

 

  

ЗАЯВКА  

на выдвижение номинанта на соискание Премии «ГОРДОСТЬ МИИГАиК»  

  

1. Предлагаемая номинация (выбрать номинацию из списка):   

2. Ф.И.О номинанта*:  

3. Факультет, направление подготовки/специальность, курс, группа* (выбрать из 

списка):   

4. Информация о номинанте* (краткая характеристика обучающегося, 

выдвигаемого на соискание Премии – успеваемость, личные качества, 

способности, отзывы студентов и сотрудников, достижения и заслуги):  

5. Материалы и документы, подтверждающие особые заслуги (ссылка на папку в 

облачном хранилище, содержащую фотографии, благодарности, награды, премии, 

гранты, именные или специальные стипендии и прочее за период обучения в 

МИИГАиК):   

6. Контактные данные номинанта (телефон, e-mail): 

7. Инициатор* (выбрать категорию и внести полную информацию/ наименование) 

8. Ф.И.О. представителя инициатора, подающего заявку* 

9. Контактные данные представителя инициатора* (телефон, e-mail): 

  

*поля формы, обязательные для заполнения 

                                                         

  

 

  

  

  

  

  

  



ПРИЛОЖЕНИЕ 

№2 к Положению о 

Премии  

«ГОРДОСТЬ МИИГАиК»  

  

КРИТЕРИИ    

для оценки вклада и достижений номинанта на соискание  

Премии «ГОРДОСТЬ МИИГАиК» 

 

 

1. Развитие студенческой жизни и молодёжной политики МИИГАиК .  

Оцениваются усилия студента по созданию, возрождению, трансформации или 

устойчивому развитию направлений студенческой активности:   

– инициирование новых форматов, проектов или клубов;   

– лидерство в организациях и объединениях;   

– вклад в развитие институтов студенческого самоуправления, добровольчества, 

наставничества и др.   

Пример: «Создал интеллектуальный клуб, объединивший более 60 участников, 

разработал и реализовал цикл мероприятий, включённых в календарь университета». 

 

2. Представление и продвижение имени МИИГАиК на внешних площадках.   

Оценивается деятельность, способствующая укреплению репутации университета на 

отраслевом, региональном, федеральном и международном уровнях:   

– участие и победы в конкурсах, конференциях, форумах, фестивалях и чемпионатах;   

– презентация университета как площадки для диалога, развития или партнёрства;   

– членство в советах, делегациях и рабочих группах вне вуза.   

Пример: «Представил МИИГАиК более чем на 20 региональных и всероссийских 

мероприятиях, одержав 6 побед в ключевых конкурсах отрасли». 

 

3. Формирование образа выпускника МИИГАиК как гармонично развитой 

личности и патриота России.   

Оценивается способность студента быть примером для других благодаря целостному 

сочетанию учёбы, общественной активности и личных достижений:   

– демонстрация высоких академических результатов;   

– участие в междисциплинарной деятельности: наука, спорт, творчество, 

добровольчество;   

– ценностные ориентиры, гражданская позиция, культура взаимодействия.   

Пример: «Сочетал отличную учёбу, активную работу в научном студенческом 

обществе и регулярное участие в спортивных турнирах, реализовав более 10 

мероприятий патриотической направленности». 

 

 

 


	КРИТЕРИИ

